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Bewerbungsfrist: 24.07.2025
Sozialpadagog/in/en (m/w/d) gesucht

Der Caritasverband Braunschweig sucht zum 01.06.2025 eine/n Sozialpadagog/in/en (m/w/d)
fur das Pro-Aktiv-Center (30 Stunden/ Woche), die Stelle ist befristet bis zum 28.02.2026. Eine
Weiterbeschaftigung wird angestrebt.

Du willst junge Menschen in herausfordernden Lebenssituationen begleiten, starken und
auf ihrem Weg in Ausbildung und Beruf nachhaltig unterstiitzen? Dann bist du bei uns
genau richtig!

Der Caritasverband Braunschweig e.V. sucht zum 01.06.2025 eine/n

engagierte/n Sozialpadagog/in/en (m/w/d) fir unser Pro-Aktiv-Center (PACE) mit einem
Stellenumfang von 30 Stunden/Woche, zunéchst befristet bis zum 28.02.2026.

Eine Weiterbeschiaftigung wird angestrebt.

Unser PACE-Team bietet jungen Menschen, die sich in schwierigen Lebenssituationen
befinden, ganzheitliche Beratung und konkrete Unterstiitzung - individuell, wertschatzend
und ressourcenorientiert.

lhre Aufgaben

e Beratung junger Menschen im Rahmen der Einzelfallhilfe im Kontext Ausbildung, Beruf
und Arbeitsmarkt

e Begleitung der Klient*innen zu Amtern, Fachberatungsstellen, Schulen und weiteren
Institutionen.

e Dokumentation der Beratungsarbeit mit Hilfe des Klienten-Verwaltung-Programms
Social-Office

e Teilnahme an Team- und Projektbesprechungen, Fortbildungen und kollegialen
Fallbesprechungen
Netzwerk- und Gremienarbeit

Wir erwarten

e Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/ Sozialpadagogik,
Erziehungswissenschaft, Sozialwissenschaften oder vergleichbare Qualifikation



Erfahrung in der Jugend(berufs)hilfe sowie im Ubergangssystem Schule, Ausbildung,
Beruf
Kenntnisse im SGB I, VIl und XII

e Eigenverantwortliche Arbeit mit jungen Menschen und Kooperationspartnern

Hohes Einfuhlungsvermdgen und Teamfahigkeit

Beratungs- und Methodenkompetenz, eine strukturierte Arbeitsweise und
Organisationsgeschick

Wir bieten

e Einen sicheren und anspruchsvollen Arbeitsplatz sowie Zusammenarbeit in einem
engagierten Team

¢ Individuelle Einarbeitung in den Tatigkeitsbereich
e Sehr gute Fortbildungsmoglichkeiten

o Attraktive Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen
Caritasverbandes (Entgeltgruppe S11b Anlage 33 zur AVR)

e Leistungszulage: 2 % der Regelverglitung monatlich

e Jahressonderzahlung

e Geburtsbeihilfe: 350 Euro

e Firmenfitness mit Hansefit

o Attraktive Betriebliche Altersvorsorge

o Moglichkeit zum Aufbau eines Zeitwertkontos (flir Sabbatical, Vorruhestand u.a.
e 30 Tage Urlaub sowie arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

e Bis zu zwei zusatzliche Regenerationstage pro Jahr

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Menschen in schwierigen Lebenslagen
Arbeitsfeld 2: Theologie und Seelsorge

Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben



Bitte senden Sie lhre Bewerbung an

Caritasverband Braunschweig e.V.
Pro-Aktiv-Center Leitung: Ayca Aytekin
Kasernenstralte 30, 38102 Braunschweig
a.aytekin@caritas-bs.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Braunschweig e. V.
Kasernenstrale 30
38102 Braunschweig

Dienstort: Caritasverband Braunschweig e.V.

Geschéftsstelle
KasernenstralRe 30
38102 Braunschweig

Ansprechpartner(in): Aytekin, Ayca
a.aytekin@caritas-bs.de

+49 (531) 38008-28

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!
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