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Bewerbungsfrist:
Bildungsreferent (w/m/d)

Der Caritasverband fiir die Diozese Hildesheim e.V. ist der Wohlfahrtsverband der
katholischen Kirche im Bistum Hildesheim. Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege
unterstitzt, berat und vertritt er als sozialpolitischer Akteur Mitgliedseinrichtungen und
Gliederungen des Verbandes. Er ist Anwalt und Partner benachteiligter Menschen, Forderer
von Selbsthilfe und Partizipation, Anbieter und Initiator von sozialer Dienstleistung und
Solidaritat.

Wollen Sie unser Team verstarken? Wir suchen zum 1. August 2025 einen
Bildungsreferent (w/m/d)

in Teilzeit (30 Wochenstunden).

lhre Aufgaben

e Begleitung und Betreuung junger Erwachsener im Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) und
Bundesfreiwilligendienst (BFD)

e Eigenverantwortliche Planung und Durchfiihrung der Bildungsseminare in
unterschiedlichen Formaten fir junge Menschen im Alter von 16 bis 25 Jahren

e Beratung der Bewerber:innen und Vermittlung in viele unterschiedliche soziale
Einrichtungen im Ostlichen Niedersachsen

e Unterstltzung der Freiwilligen in allen Belangen rund in ihrer gesamten Einsatzzeit

e Zusammenarbeit mit den FSJ- und BFD-Einsatzstellen in einer Ihnen zugeordneten
Region Niedersachsens

e Angebot und Durchfihrung von Informationsveranstaltungen fur die Freiwilligendienste

Wir erwarten

e Sie haben ein sozialpadagogisches Studium (oder vergleichbar) abgeschlossen

e Sie haben Erfahrung in der padagogischen Arbeit mit Gruppen und Einzelpersonen
gesammelt

e Sie tragen die christlichen Werte der Caritas mit und sind bereit zur Anleitung von
Gottesdiensten und religiésen Angeboten



e Sie sind gewissenhaft in der Dokumentation und Verwaltung padagogischer Prozesse

e Sie sind begeisterungs- und teamfahig und kénnen sicher kommunizieren, sich mit
anderen vernetzen und organisieren

e Sije sind affin fiir moderne Kommunikation sowie Soziale Medien und beherrschen das
Office-Paket

Wir bieten

e eine wertschatzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen
Menschenbildes

e ein interessantes und vielfaltiges Aufgabenfeld mit Entwicklungs- und
Gestaltungsmadglichkeiten

e eine attraktive Vergitung nach AVR-Caritas, inklusive Jahressonderzuwendung,
zusatzliche Altersvorsorge, Leistungsentgelt, 30 Tage Urlaubsanspruch plus
Regenerations-/Umwandlungstage, Heiligabend und Silvester sind arbeitsfrei

e individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

o Unterstlitzung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, flexible Arbeitszeiten, mobiles

Arbeiten
Merkmale
Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Sozialraum
Funktion: Referent/in

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Auskinfte erhalten Sie von Michael Wunder, Telefon 05121 938 154 und unter www.caritas-
dicvhildesheim.de

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Angabe lhres moglichen
Eintrittstermins.

Kontaktdaten


http://www.caritas-dicvhildesheim.de/
http://www.caritas-dicvhildesheim.de/

Dienstgeber: Caritasverband fir die Di6ézese Hildesheim e.V.
Geschéftsstelle
Moritzberger Weg 1
31139 Hildesheim

Dienstort: Caritasverband fur die Di6zese Hildesheim e.V.

Moritzberger Weg 1
31139 Hildesheim

Ansprechpartner(in): Wunder, Michael
bewerbungen@caritas-dicvhildesheim.de

+49 (5121) 938154

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fiir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



