
Bewerbungsfrist: 31.05.2025

Pflegefachkräfte (m/w/d)

Als Träger von sechs Seniorenheimen im Landkreis Limburg-Weilburg ist unser Verband 
besonders
stark im Bereich der stationären Pflege. Die Bewohner/-innen unserer Heime werden von 
engagierten
Teams gut versorgt. Aber es gibt Zeiten, in denen Mitarbeitende z.B. aufgrund von Krankheit 
kurzfristig
ausfallen. Damit dann niemand aus der wohlverdienten Freizeit geholt werden muss, bauen wir 
ein
Team für einen Springerpool auf - als wichtigen Baustein für ein gutes Arbeitsklima und eine 
optimale
Pflegequalität! Bist du dabei?

Für den Caritas-Springerpool suchen wir ab sofort kompetente und motivierte

Pflegefachkräfte (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit

Ihre Aufgaben

Du arbeitest in der Pflege und willst etwas Neues ausprobieren? Du möchtest Abwechslung 
und deinen beruflichen Erfahrungssschatz erweitern? Du freust dich auf den finanziellen 
Zuschlag, mit dem
wir deine Flexibilität belohnen? Dann komm in unseren Springerpool und profitiere von vielen 
Vorteilen!

Die beiden Einsatzregionen sind:

 Niederbrechen-Obertiefenbach-Elz 

 Waldbrunn/Hausen-Frickhofen

Wir erwarten

 eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft

 Flexibilität und Teamfähigkeit

 Zuverlässigkeit und die Fähigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten

Wir bieten
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 eine abwechslungsreiche und wertgeschätzte Tätigkeit

 ein in der Regel verlässlicher Dienstplan mit wechelsenden Einsatzorten in drei 
verschiedenen Einrichtungen. Ist in der jeweiligen Einrichtung niemand krank, bist du 
als Springerkraft zusätzlich da. Wenn dort Mitarbeitende ausfallen, bist du "Helfer/-in in 
der Not"!

 eine Zulage für Springerkräfte und Erstattung der Fahrtkosten bei kurzfristigem 
Ortswechsel

 Vergütung nach AVR des Deutschen Caritasverbandes und zusätzl. Altersversorgung 
(KZVK)

 tolle Benefits wie Weihnachtsgeld, Leistungsentgelte, Zeitzuschläge, Pflegezulage

 viele Rabatte und Vorteile für Caritasmitarbeitende auf unserer Corporate-Benefits-
Plattform

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 Jobrad-Leasing

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Interesse? Dann sende deine Bewerbung mit dem Stichwort "Springerpool" an den
Caritasverband für den Bezirk Limburg
z. Hd. Herrn Benjamin Hoppe
Bahnhofsplatz 1a, 65549 Limburg
E-Mail: bewerbung@caritas-limburg.de

Bei Fragen erreichst du Benjamin Hoppe, Abteilungsleiter Seniorendienste, unter Tel. 06431 / 
2005-21, E-Mail: b.hoppe@caritas-limburg.de.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für den Bezirk Limburg e. V.

Bahnhofsplatz 1a
65549 Limburg
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Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Hoppe, Benjamin
bewerbung@caritas-limburg.de

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


