
Bewerbungsfrist: 15.06.2026

Sozialbetreuer:in 

Für die Gemeinschaftsunterkunft Haus vom Guten Hirten, Residenzstr. 90, 13409, Berlin, 
suchen wir ab 15.07.2026 eine:n

Sozialbetreuer:in (m/w/d) in einer Unterkunft für geflüchtete Menschen

Arbeitszeit: 10,12 St./Woche (befristet für 1 Jahr, mit der Option auf Verlängerung)

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Ansprechpartner*in für die von uns betreuten Bewohner*innen

 Allgemeine Sozialberatung

 Enger Austausch und Zusammenarbeit mit dem Sozialarbeitsteam und der Verwaltung

 In Abwesenheit des Hausmeisters: Übernahme hauswirtschaftliche Tätigkeiten 
(Wäschetausch)

 Unterstützung bei der behördlichen Beantragung von Leistungen

 Begleitung von Ein- und Auszügen

Wir wünschen uns

 Deutschkenntnisse mindestens B1 sind Voraussetzung

 Erfahrung in der hauptamtlichen Sozialbetreuung/ Sozialberatung von geflüchteten 
Menschen, darunter besonders schutzbedürftige Menschen

 Erfahrung im Asylbereich einer GU oder Ankunftszentrum

 ausgeprägte soziale und interkulturelle Kompetenzen

 lösungsorientierte Arbeitsweise, Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Humor

 Fremdsprachenkenntnisse: mindestens eine relevante Fremdsprache (farsi, russisch 
etc.)

 Gute Kenntnisse der Regelstrukturen und Rahmen des Asylverfahrens

 ausgeprägte Kommunikations- und Konfliktlösungskompetenzen

 EDV Kenntnisse: sicherer Umgang mit Word, Excel Teams und Internetrecherchen

 Bekenntnis zur Gewalt- und Diskriminierungsfreiheit sowie zum respektvollen und 
wertschätzenden Umgang miteinander setzen wir voraus
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 Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche ist wünschenswert. Die Identifikation mit den

 Zielen der Caritas setzen wir voraus

Darauf können Sie sich freuen

 Eine attraktive tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes im Geltungsbereich der Regionalkommission Ost inkl. 
Sonderzahlungen

 betriebliche Altersvorsorge mit aktuell 5,6 % AG-Zuschuss vom Bruttogehalt

 zusätzliche Feiertage (Heilige Drei Könige, Fronleichnam, Heiligabend und Silvester 
frei)

 3 Exerzitien-Tage (Besinnungstage) im Jahr

 Gestaltungsmöglichkeiten der Arbeitszeit (Gleitzeitregelung und Zeitwertkonten)

 Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

 JobRad, Zuschuss zum Deutschland-Ticket bzw. VBB-Ticket (Firmenticket)

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Sozialraum
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Sie wollen in einem engagierten Team arbeiten, das sich auf Sie freut? Sie wollen etwas 
bewegen? Sie wollen sich persönlich einbringen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Auskunft zur Stelle erteilt: Frau Da Silva, Tel.: 030 92352589-11

Bewerbungen bitte mit der Nummer 58-2026 an: bewerbung@caritas-berlin.de

Menschen aller Geschlechter sind willkommen. Bei gleicher Qualifikation werden Menschen mit 
Teilhabehemmnissen bevorzugt.

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband für das Erzbistum Berlin e.V.

Residenzstraße 90
13409 Berlin

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


